Maison
de

FEmploi

s deo Framce

Ralssy Pay

AUNISA

Plateforme des métiers de I'lautonomie
des personnes agées et handicapées

Les meéti
'autonomie

Présenté par : UNISAP 95

! . ! . Avec le soutien de la

PREFET Direction régionale interdépartementale .

DE LA REG]ON de I'économie, de I'emploi, PREFET ' val

= du travail et des solidarités (DRIEETS) DU VAL-D'O' S E \

|L I;rE‘;DE-FRANCE oY cnsa doice

Egalité .‘:3-"":'”' ” Caisse nationale de le département
Fraternité raternm

solidarité pour I'autonomie Cofinancé par

I'Union européenne




Maison
de

FEmploi

s deo Framce

Ralssy Pay

AUNISA

Plateforme des métiers de I'lautonomie
des personnes agées et handicapées

e UNISAP 95 est une plateforme départementale (Val d'Oise) des

métiers de |'autonomie des personnes dgées et handicapées

ENTREE DANS L’EMPLOI

Parcours accompagne
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Définition

L'objectit commun = TAUTONOMIE
“Développer, maintenir, 'accompagner”

b I' \ > Métiers de ['humain :

Enfants, familles, adultes, personnes agées,

i/ =B personnes en situation de handicap

R & : Accompagnement ponctuel ou durable
AN \\ A domicile ou dans une structure spécialisé

&, g’ ' \ * La rencontre en le soin, le social et I'éducatit




D 277 Nhib

ENFANTS ADULTES
4 ScrERVENTION A DOMICRE Service de garde d’enfant
lg Grrrrrrrnnnsnsr s a s r s a s nanaanan s Service d’Aide A Domicile ..........
Grrmrrmnnrmsrmnsnnsrnrnarn e nnnnrnnas Service de Soins Infirmier a Domicile
ACCOMPAGNEMENT DANS Sl
P~"C LEVELL ET L'APPRENTISSAGE :

Assistant Maternel
Institut Médico-Educatif (IME)

Q HEBERGEMENT ET -
ACCOMPACGNEMENT Foyer d’'Hébergement (FH)
m PROFESSIONNALISATICN Etablissement et Service d'Aide
par le Travail (ESAT)
~g\ ACCOMPAGNEMENT Foyer d'Accueil Médicalisé (FAM)
’I/, RENFORCE Maison d'Accueil Spécialisée (MAS)

@ Structures tous publics
O

& Structures spécifiques handicap




ACCOMPAGNER DANS LES
ACTES ESSENTIELS

VISER A AMELIORER LA
QUALITE DE VIE

Assistant de vie aux
familles
Accompagnant Educatif
et Social

. : . N
Technicienne de l'intervention

¢’

’

{ Social et Familiale
\ Aide-soignant

A Auxiliaire de puériculture

Ergothérapeute
Orthoptiste
Psychomotricien
Masseur Kiné
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En alternance en partenariat
avec le GEIQ Silver IDF
A partir du 08 avril 2024

E

PREPA COMPETENCES
METIERS

Découverte des métiers du
domicile
A partir de juin 2024

CAP AEPE

Du 22 avril 2024 au 31 janvier 2025
Du 27 mai 2024 au 07 mars 2025

TP ADVF

En alternance aves des SAAD partenaires
Modules renforcés sur les questions de la
dépendance

A partir de septembre 2024

TP ADVF
A partir du 11 mars 2024




Parcours de formation sur dossier d’admission

AIDE-SOIGNANT
IFAS

Fondation Léonie Chaptal (Sarcelles)

Institut des formations paramédicales Albert Schweitzer (Gonesse)
IFAS - Francoise Dolto de I'hépital Simone Veil (Eaubonne)

IFAS - Centre hospitalier Rene Dubos (Pontoise /Beaumont)
IFAS de ['hépital Roger Prévot (Moisselles)

IFAS C. Claudel - Centre hospitalier Victor Dupouy (Argenteuil)

y o
METIERS DU SCCIAL
ECOLE PRATIQUE DE SERVICE SOCIAL (EPSS)

Accompagnant Educatif et Social (AES)
Moniteur Educateur (ME)

— Lycée professionnel Virginia Henderson (Arnouville)
Rerusoue )/ Lycée Camille Pissarro (Pontoise)
: wes @ ) Lycée Fernand et Nadia Léger (Argenteuil)

Liberté

Fraternivé

AUXILAIRE DE PUERICULTURE

IFAP Technicien de l'Intervention Sociale et Familiale (TISF) SANS BAC
. . Assistant familial (AF)
Fondation Léonie Chaptal (Sarcelles)
) . o . Dipléme Universitaire PaRéO (DU)
Ex Lycée professionnel Virginia Henderson (Arnouville) Assistant de Service Social (ASS)
rancase  )J0EW)) < Lycée Camille Pissarro (Pontoise) Educateur de Jeunes Enfants (EJE) » AVEC BAC
b, = | Lycée Fernand et Nadia Léger (Argenteuil) Educateur spécialisé (ES)
Responsable d'unité(s) d'intervention sociale (CAFERUIS)

INFIRMIER
IFSI

Fondation Léonie Chaptal (Sarcelles)

Institut des formations paramédicales Albert Schweitzer (Gonesse)
IESI - Francgoise Dolto csoe I'hépital Simone Veil (Eaubonne)

IESI - Centre hospitalier Rene Dubos (Pontoise /Beaumont)

IESI de ['hépital Roger Prévot (Moisselles)

IESI C. Claudel - Centre hospitalier Victor Dupouy (Argenteuil)



http://www.fondationleoniechaptal.fr/
https://www.ifas-ifsi-gonesse.fr/
https://ifsi-ifas.hopital-simoneveil.fr/
https://www.ifsi-pontoise.fr/
https://ifsi.eps-rogerprevot.fr/accueil.aspx
http://ifsi-argenteuil.fr/
https://www.greta-95.fr/5-domaines/services-a-la-personne
https://www.greta-95.fr/5-domaines/services-a-la-personne
https://www.greta-95.fr/5-domaines/services-a-la-personne
https://www.greta-95.fr/5-domaines/services-a-la-personne
https://www.greta-95.fr/5-domaines/services-a-la-personne
https://epss.fr/
http://www.fondationleoniechaptal.fr/
https://www.ifas-ifsi-gonesse.fr/
https://ifsi-ifas.hopital-simoneveil.fr/
https://www.ifsi-pontoise.fr/
https://ifsi.eps-rogerprevot.fr/accueil.aspx
http://ifsi-argenteuil.fr/
http://www.fondationleoniechaptal.fr/
https://www.greta-95.fr/5-domaines/services-a-la-personne
https://www.greta-95.fr/5-domaines/services-a-la-personne
https://www.greta-95.fr/5-domaines/services-a-la-personne
https://www.greta-95.fr/5-domaines/services-a-la-personne
https://www.greta-95.fr/5-domaines/services-a-la-personne

Les Métiers Spécifiques

ACCOMPAGNER DANS LES
ACTES ESSENTIELS

VISER A AMELIORER LA
QUALITE DE VIE

Accompagnant d’Eleve en Situation de Handicap

Les accompagnants d'éleves en situation de handicap (AESH) sont des personnels chargés de 'aide humaine. lls ont pour mission de

favoriser |'autonomie de I'éleve en situation de handicap, qu'ils interviennent au titre de l'aide humaine individuelle, de 'aide humaine
mutualisée ou de I'accompagnement collectif.

3 domaines qui regroupent les différentes formes d'aides apportées aux éleves en situation de handicap

e les actes de sa vie quotidienne,

e 'acces aux activités d'apprentissage (éducatives, culturelles, sportives, artistiques ou professionnelles),
e les activités de la vie sociale et relationnelle.

Les accompagnants des éléves en situation de handicap sont recrutés parmi :
e Avoir un titre ou dipléme au moins au niveau 4 (BAC, Brevet Professionnel, Brevet de Technicien)

e Avoir un dipléme professionnel dans le domaine de |'aide & la personne (BEP carriéres sanitaires et sociales, CAP AEPE, TP AVDF)
e Justifier d'une expérience professionnelle d'au moins 9 mois dans les domaines de laccompagnement (PH, AESH/AVS)

@ Je postule



https://recrutement.education.gouv.fr/recrutement/offreemploi/a1DIV0000010PHB2A2/accompagnante-d%C3%A9l%C3%A8ves-en-situation-de-handicap-val-doise-95

Les Métiers Spécifiques

ACCOMPAGNER DANS LES
ACTES ESSENTIELS

VISER A AMELIORER LA
QUALITE DE VIE

Brancardier

Le brancardier transporte les patients a l'intérieur de I'établissement de santé dont il connait tous les services (blocs opératoires, services de
radiologies, consultations, etc.)

Le brancardier vérifie l'identité du patient avant de le prendre en charge et choisit le moyen de transport adapté a sa condition physique
(fauteuil roulant, chariot-brancard, brancard-lit), ainsi que les gestes a effectuer ou a éviter.

|| reste vigilant pendant le transport et est capable d'administrer les premiers secours en cas de probleme.

Une fois le patient amené dans le service concerné, il met & jour le dossier du patient en saisissant les informations sur son déplacement
pour assurer sa tragabilité.

Un métier ouvert a tous

e Formation interne : Agents des services hospitaliers qualifiés (ASHQ), titulaires du concours de catégorie C
e Externe : Un diplome dans le secteur de la santé est un plus (exemple BAC PRO ASSP)

e L'attestation de formation aux gestes et soins d'urgence de niveau 2 (AFGSU?2) est indispensable pour tous.

e Des organismes comme la Croix-Rouge, notamment, proposent des formations courtes certifiantes.

© Croix-Rouge


https://competence.croix-rouge.fr/metier/brancardier/

Je recherche un L

- . K
Y fmoncfemen’;.pour ma <@'%,
ormation G

i bAoA

Quels sont les attendus du jury 7

8 8 & & ¢

ASHQ/Agent Hosp.




ELEVE/ETUDIANT EN
FORMATION INITIALE

Si vous étes en poursuite
d'études, la Région peut
prendre en charge le colt de
votre formation.

* Région
illedeFrance

Financer ma formation

Pour réussir votre parcours de formation, vous devez vous assurer, au préalable,
que votre formation pourra étre financée pendant toute sa durée.

DEMANDEUR D'EMPLOI/BRSA @

INSCRIT A FRANCE TRAVAIL i SALARIE

Si vous étes demandeur S,i vous étes demandeur | Si vous étes salarié, Vous
d’'emploi, inscrit dans une d'emploi, inscrit dans une pouvez bénéficier d'un
agence France Travail, la agence France Travail, France financement de votre

Région peut prendre en charge Travail peut prendre en charge employeur, dans le cadre de la
le colit de votre formation. le colt de votre formation. promotion professionnelle
o 5P:BI.IQUE ® S ® France ”
4 Region el S08, Travail
iledeFrance = . \

Si vous étes demandeur d'emploi
en situation de handicap, inscrit
dans une agence France Travail,
'AGEFIPH peut prendre en charge
le colit de votre formation.

O
agefiph

ouvrir I'emploi _ i
aux personnes handicapées

Le CPF est utilisable tout au long de votre vie active
pour suivre une formation qualifiante ou certifiante.

Toute personne en dispose dés son entrée sur le
FORMATION| ./ ché du travail

Pour plus d'informations, rapprochez-vous de votre conseiller France Travail


https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-prive/html/#/
https://www.francetravail.fr/candidat/en-formation/mes-aides-financieres/jai-repere-des-formations-intere.html
https://www.francetravail.fr/candidat/en-formation/mes-aides-financieres/jai-repere-des-formations-intere.html

MES RESSOURCES DURANT MA FORMATION

Pour reussir votre parcours de formation, vous devez aussi vous assurer, au
préalable, que vous bénéficierez de ressources financiéres pendant toute sa
durée.

Région
lledeFrance BOURSE D'ETUDE SANITAIRE ET SOCIAL &  Simulateur &

@
o o
sl 2 ge® France

Les rémunérations possibles durant la formation en un coup d'ceil

i .:- Travail

Fraterdaire



https://www.pole-emploi.fr/candidat/en-formation/les-dispositifs/la-remuneration-pendant-la-forma.html
https://www.pole-emploi.fr/candidat/en-formation/les-dispositifs/la-remuneration-pendant-la-forma.html
https://www.iledefrance.fr/sites/default/files/2023-12/Bourse-fomations-sanitaires-et-sociales-janv-2024.pdf
https://fss-ext.iledefrance.fr/fss/simulation.do

QUESTIONS / Fiche de renseignement UNISAP
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QUIZZ

W https://www.unisap95s.fr

Présentation du projet CNSA  Promotion de la filiére  Sensibilisation aux métiers de lautonomie News & Médias Agenda

Accueil Espaces dédiés ~ Cartographie Emploi ~+ AppuiRH ~ Contact MON COMPTE

/ N . |
LE QUIZ

UNISAP g5 a pour vocation de vous accompagner avec lensemble de
ces partenaires & la concrétisation de votre projet professionnel
dans le secteur sanitaire et médico-social.

Déterminer votre profil de futur salarié du Sanitaire & Médico-social
Etes-vous prét a travailler dans ce secteur d'avenir ? PARTICIPER AU QUIZ
Vous aimez aider ceux qui sont autour de vous, surtout ceux qui sont

fragiles et vulnérables !

Ce quiz permettra a lequipe de la plateforme UNISAP g5 de mieux
vous soutenir dans la réalisation de votre projet professionnel.

Déterminer votre profil de futur salarié du Sanitaire & Médico-social
Etes-vous prét a travailler dans ce secteur d'avenir 7
Vous aimez aider ceux qui sont autour de vous, surtout ceux qui sont fragiles et vulnérables !

Ce quiz permettra a I'équipe de la plateforme UNISAP 95 de mieux vous soutenir dans la réalisation de votre projet professionnel.



https://www.unisap95.fr/
https://www.pole-emploi.fr/candidat/en-formation/les-dispositifs/la-remuneration-pendant-la-forma.html
https://www.pole-emploi.fr/candidat/en-formation/les-dispositifs/la-remuneration-pendant-la-forma.html
https://www.pole-emploi.fr/candidat/en-formation/les-dispositifs/la-remuneration-pendant-la-forma.html
https://www.pole-emploi.fr/candidat/en-formation/les-dispositifs/la-remuneration-pendant-la-forma.html

Plateforme des métiers de 'autonomie
des personnes agées et handicapées

Contact UNISAP 95

Retrouvez ce support de
présentation sur notre
site internet

Q 0134721165

X unisapP5emderpft.tr

© https://www.unisap95.fr/
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DECOUVERTE DES METIERS DE L’AUTONOMIE

! .. E . Avec le soutien de la

PRE'FET Direction régionale interdépartementale 2

DELAREGION SISl ovey  DuvALDOISE () ¢ oy
ol L C NSA goise

ererer

Egalité Egalité Caisse nationale de le département
Fraternité Frarernité solidarité pour I"autonomie

69 CLIQUER - LIEN VERS UN SITE INTERNET

Cofinanceé par
I’'Union européenne



mailto:unisap95@mderpf.fr

